
    

Управление образования                            

администрации Кирилловского                     

муниципального района 

161100, Вологодская область, 

Кириллов, ул. Гагарина, д. 94 

Телефон/факс: 8(81757) 3-18-68 

№   от   02.06.2022 

 на  №       от   

Директору АОУ КМР 

«Николоторжская СШ имени 

Е.Н. Преображенского» 

          М.Л. Бильковой 

 

Директору БОУ КМР 

«Алёшинская ОШ» 

Е.В. Сущевиной 

  

 

Уважаемые руководители! 

 

 

На основании письма автономного учреждения Вологодской области «Центр 

оценки профессионального мастерства и  квалификации педагогов – 

«СЕРТИФИКАЦИОННЙ ЦЕНТР» от 30.05. 2022 № 01-20-184 «О проведении оценки 

управленческих компетенций руководителей» направляю Вам информационное 

письмо. 

В соответствии с Паспортом стратегического проекта «Поддержка школ с 

низкими результатами и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных 

условиях», утвержденным Советом при Губернаторе области по стратегическим 

направлениям развития (протокол от 02.07.2020 г., с изменениями от 02.12.2020 г., от 

16.07.2021 г., от 28.12.2021 г) на основании плана мероприятий («Дорожной карты») 

по реализации стратегического проекта «Поддержка школ с низкими результатами и 

школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях» на 2022 год, 

утвержденного приказом Департамента образования области от 01.02.2022 года № 

295, на основании приказа Департамента образования от 26.05.2022 года № 1537 «О 

проведении оценки управленческих компетенций руководителей в школах с низкими 

результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях» в общеобразовательных организациях Вологодской области 

проводится оценка управленческих компетенций руководителей.  

Региональным координатором в части организации оценки управленческих 

компетенций является Автономное учреждение Вологодской области «Центр оценки 

профессионального мастерства и квалификаций педагогов - «Сертификационный 

центр». Процедура оценки профессиональных компетенций руководителей 

предполагает прохождение тестирования в срок с 1 по 7 июня 2022 года.  

Профессиональный тест разработан в соответствии с профессиональным 

стандартом «Руководитель образовательной организации (управление дошкольной 

образовательной организацией и общеобразовательной организацией)» в разрезе 

трудовых функций: «Управление образовательной деятельностью ОО», 

«Администрирование деятельности ОО», «Управление развитием ОО», «Управление 

взаимодействием ОО с участниками отношений в сфере образования и социальными 

партнерами».  

Тест включает 40 вопросов.  



Прохождение профессионального теста по времени не ограничено.  

Ответы участников обрабатываются автоматизировано, без привлечения 

экспертов.  

Персональная ссылка на тест: 

https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-

HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing 

Контактные данные координаторов: (8172) 23-90-75 (Сергейчук Ольга 

Сергеевна, Юрин Максим Евгеньевич). 

Контактные данные ответственного лица в муниципалитете: 3-16-19, Зверева 

Ирина Вадимовна. 

 Прошу принять участие в тестировании в установленные сроки. 

 

 

Начальник управления 

образования 

 

          
 

 

         

 

Е.А. Фафурина 

 

 

 

  
 

https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing


 
 

 

 

Автономное учреждение Вологодской области 
 

                      «Центр оценки 

профессионального мастерства 

и квалификации педагогов – 

«СЕРТИФИКАЦИОННЫЙ ЦЕНТР» 
 

Набережная VI Армии, 199-а, г. Вологда, 160029 

E-mail: ca@obr.edu35.ru 

http://ca35.ru 

ОГРН 1193525021502 

ИНН/КПП 3525445365/ 352501001 
 

 

 

  

   
 

 

 

 

Уважаемые руководители! 

 

В соответствии с Паспортом стратегического проекта «Поддержка школ с 

низкими результатами и школ, функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях», утвержденным Советом при Губернаторе области по 

стратегическим направлениям развития (протокол от 02.07.2020 г., с 

изменениями от 02.12.2020 г., от 16.07.2021 г., от 28.12.2021 г) на основании 

плана мероприятий («Дорожной карты») по реализации стратегического 

проекта «Поддержка школ с низкими результатами и школ, функционирующих 

в неблагоприятных социальных условиях» на 2022 год, утвержденного 

приказом Департамента образования области от 01.02.2022 года № 295, на 

основании приказа Департамента образования от 26.05.2022 года № 1537 «О 

проведении оценки управленческих компетенций руководителей в школах с 

низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях» в общеобразовательных организациях 

Вологодской области проводится оценка управленческих компетенций 

руководителей. 

Региональным координатором в части организации оценки 

управленческих компетенций является Автономное учреждение Вологодской 

области «Центр оценки профессионального мастерства и квалификаций 

педагогов - «Сертификационный центр». 

Процедура оценки профессиональных компетенций руководителей 

предполагает прохождение тестирования в срок с 1 по 7 июня 2022 года. 

Профессиональный тест разработан в соответствии с профессиональным 

стандартом «Руководитель образовательной организации (управление 

дошкольной образовательной организацией и общеобразовательной 

организацией)» в разрезе трудовых функций: «Управление образовательной 

деятельностью ОО», «Администрирование деятельности ОО», «Управление 

   30.05.2022 г. № 01-20/184 

        На №  от  

  

Руководителям 

общеобразовательных 

организаций, участвующим в 

реализации проекта «Поддержка 

школ с низкими результатами 

обучения и школ, 

функционирующих в 

неблагоприятных социальных 

условиях» 

 

(по списку) 

О проведении оценки управленческих 

компетенций руководителей 



развитием ОО», «Управление взаимодействием ОО с участниками отношений в 

сфере образования и социальными партнерами». 

Тест включает 40 вопросов. 

Прохождение профессионального теста по времени не ограничено.  

Ответы участников обрабатываются автоматизировано, без привлечения 

экспертов. 

Персональная ссылка на тест: 

https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-

HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing 

Контактные данные координаторов: (8172) 23-90-75 (Сергейчук Ольга 

Сергеевна, Юрин Максим Евгеньевич). 

 

 Приложение: приказ Департамента образования от 26.05.2022 года № 

1537 «О проведении оценки управленческих компетенций руководителей в 

школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях» на 8 л., в 1 экз. 

 

 

 

 Руководитель                                                                                       М.Н. Федотова 

  

 
 

О.С. Сергейчук  

(8172) 23-90-75 

https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1CC8uAaVnnfJzxsup3-EBkC-HSOxNzfMkkOJ89O_4lCE/edit?usp=sharing


    

Управление образования                            

администрации Кирилловского                     

муниципального района 

161100, Вологодская область, 

Кириллов, ул. Гагарина, д. 94 

Телефон/факс: 8(81757) 3-18-68 

№   от   02.06.2022 

 на  №       от   

И.о. иректора БОУ КМР 

«Горицкая СШ» 

          Е.А. Корниловой 

 

И.о. директора БОУ КМР 

«Вогнемская  ОШ» 

В.С. Тихановой 

  

 

Уважаемые руководители! 

 

 

На основании письма автономного учреждения Вологодской области «Центр 

оценки профессионального мастерства и квалификации педагогов – 

«СЕРТИФИКАЦИОННЙ ЦЕНТР» от 30.05. 2022 № 01-20-184 «О проведении оценки 

управленческих компетенций руководителей» направляю Вам информационное 

письмо. 

 В соответствии с Паспортом стратегического проекта «Поддержка школ с 

низкими результатами и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных 

условиях», утвержденным Советом при Губернаторе области по стратегическим 

направлениям развития (протокол от 02.07.2020 г., с изменениями от 02.12.2020 г., от 

16.07.2021 г., от 28.12.2021 г) на основании плана мероприятий («Дорожной карты») 

по реализации стратегического проекта «Поддержка школ с низкими результатами и 

школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях» на 2022 год, 

утвержденного приказом Департамента образования области от 01.02.2022 года № 

295, на основании приказа Департамента образования от 26.05.2022 года № 1537 «О 

проведении оценки управленческих компетенций руководителей в школах с низкими 

результатами обучения и в школах, функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях» в общеобразовательных организациях Вологодской области 

проводится оценка управленческих компетенций руководителей. 

Региональным координатором в части организации оценки управленческих 

компетенций является Автономное учреждение Вологодской области «Центр оценки 

профессионального мастерства и квалификаций педагогов - «Сертификационный 

центр». 

Процедура оценки профессиональных компетенций руководителей 

предполагает прохождение тестирования в срок с 1 по 7 июня 2022 года.  

Профессиональный тест разработан в соответствии с профессиональным 

стандартом «Руководитель образовательной организации (управление дошкольной 

образовательной организацией и общеобразовательной организацией)» в разрезе 

трудовых функций: «Управление образовательной деятельностью ОО», 

«Администрирование деятельности ОО», «Управление развитием ОО», «Управление 

взаимодействием ОО с участниками отношений в сфере образования и социальными 

партнерами».  



Тест включает 40 вопросов.  

Прохождение профессионального теста по времени не ограничено.  

Ответы участников обрабатываются автоматизировано, без привлечения 

экспертов.  

Персональная ссылка на тест:  

https://docs.google.com/forms/d/1WBn3Lo8OpquA2ql2dwR-

HBQcGZ3VrFow4Xa881PvXHE/edit?usp=sharing 

 

Контактные данные координаторов: (8172) 23-90-75 (Сергейчук Ольга 

Сергеевна, Юрин Максим Евгеньевич). 

Контактные данные ответственного лица в муниципалитете: 3-16-19, Зверева 

Ирина Вадимовна. 

 Прошу принять участие в тестировании в установленные сроки. 

 

 

Начальник управления 

образования 

 

          
 

 

         

 

Е.А. Фафурина 

 

 

 

  
 



 
 

 

 

Автономное учреждение Вологодской области 
 

                      «Центр оценки 

профессионального мастерства 

и квалификации педагогов – 

«СЕРТИФИКАЦИОННЫЙ ЦЕНТР» 
 

Набережная VI Армии, 199-а, г. Вологда, 160029 

E-mail: ca@obr.edu35.ru 

http://ca35.ru 

ОГРН 1193525021502 

ИНН/КПП 3525445365/ 352501001 
 

 

 

  

   
 

 

 

 

Уважаемые руководители! 

 

В соответствии с Паспортом стратегического проекта «Поддержка школ с 

низкими результатами и школ, функционирующих в неблагоприятных 

социальных условиях», утвержденным Советом при Губернаторе области по 

стратегическим направлениям развития (протокол от 02.07.2020 г., с 

изменениями от 02.12.2020 г., от 16.07.2021 г., от 28.12.2021 г) на основании 

плана мероприятий («Дорожной карты») по реализации стратегического 

проекта «Поддержка школ с низкими результатами и школ, функционирующих 

в неблагоприятных социальных условиях» на 2022 год, утвержденного 

приказом Департамента образования области от 01.02.2022 года № 295, на 

основании приказа Департамента образования от 26.05.2022 года № 1537 «О 

проведении оценки управленческих компетенций руководителей в школах с 

низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях» в общеобразовательных организациях 

Вологодской области проводится оценка управленческих компетенций 

руководителей. 

Региональным координатором в части организации оценки 

управленческих компетенций является Автономное учреждение Вологодской 

области «Центр оценки профессионального мастерства и квалификаций 

педагогов - «Сертификационный центр». 

Процедура оценки профессиональных компетенций руководителей 

предполагает прохождение тестирования в срок с 1 по 7 июня 2022 года. 

Профессиональный тест разработан в соответствии с профессиональным 

стандартом «Руководитель образовательной организации (управление 

дошкольной образовательной организацией и общеобразовательной 

организацией)» в разрезе трудовых функций: «Управление образовательной 

деятельностью ОО», «Администрирование деятельности ОО», «Управление 

   30.05.2022 г. № 01-20/184 

        На №  от  

  

Руководителям 

общеобразовательных 

организаций, участвующим в 

реализации проекта «Поддержка 

школ с низкими результатами 

обучения и школ, 

функционирующих в 

неблагоприятных социальных 

условиях» 

 

(по списку) 

О проведении оценки управленческих 

компетенций руководителей 



развитием ОО», «Управление взаимодействием ОО с участниками отношений в 

сфере образования и социальными партнерами». 

Тест включает 40 вопросов. 

Прохождение профессионального теста по времени не ограничено.  

Ответы участников обрабатываются автоматизировано, без привлечения 

экспертов. 

Персональная ссылка на тест: 

https://docs.google.com/forms/d/1WBn3Lo8OpquA2ql2dwR-

HBQcGZ3VrFow4Xa881PvXHE/edit?usp=sharing 

Контактные данные координаторов: (8172) 23-90-75 (Сергейчук Ольга 

Сергеевна, Юрин Максим Евгеньевич). 

 

 Приложение: приказ Департамента образования от 26.05.2022 года № 

1537 «О проведении оценки управленческих компетенций руководителей в 

школах с низкими результатами обучения и в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях» на 8 л., в 1 экз. 

 

 

 

 Руководитель                                                                                       М.Н. Федотова 

  

 
 

О.С. Сергейчук  

(8172) 23-90-75 

https://docs.google.com/forms/d/1WBn3Lo8OpquA2ql2dwR-HBQcGZ3VrFow4Xa881PvXHE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/forms/d/1WBn3Lo8OpquA2ql2dwR-HBQcGZ3VrFow4Xa881PvXHE/edit?usp=sharing

